İstanbul, 10 .04.2006
DUYURU

Mesleki eğitimin iş hayatının ihtiyaç ve talepleri doğrultusunda, okul/kurum- işyeri ortaklaşa eğitim esasına dayalı, katılımcı bir anlayışla yapılması, mesleki ve teknik eğitim sisteminin geliştirilerek kalitesinin çağdaş standartlara yükseltilmesi amacıyla Milli Eğitim Bakanlığı tarafından hazırlanan  3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu ve buna bağlı olarak genelge çıkartılmıştır. 

Genelgenin 5. maddesi gereğince 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunun 25. maddesinde”… Ancak işletmelerde meslek eğitimi gören öğrenci ve çırağa yaşına uygun asgari ücretin %30’undan aşağı ücret ödenmez.” hükmü bulunmasına rağmen bazı işletmelerce bir takım gerekçelerle meslek eğitimi yapan  öğrencilere ücret ödenmediği, bu konunun mesleki eğitimi ve öğrencileri olumsuz etkilediği dikkate alınarak  işletmelerle işbirliğinin yapılması ve gerekli tedbirlerin alınmasının sağlanması amaçlanmaktadır. 
Değerli üyelerimiz, yukarıda açıklanan nedenden dolayı  işletmelerinizde meslek eğitimi gören öğrencilerin yaşına uygun asgari ücretin %30’undan aşağı ücret ödenemeyeceği hususunu bilgilerinize rica ederiz.

Saygılarımızla,
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